OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE KIEROWNICZE STANOWISKO PRACY
KIEROWNIKA ZAKEADU GOSPODARKI KOMUNALNEJ
W SADOWNEM

Wojt Gminy Sadowne oglasza nabér na stanowisko pracy Kierownika Zakladu

Gospodarki Komunalnej w Sadowne, ul. Kuznica 1, 07-140 Sadowne.
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Stanowisko pracy:
Kierownik Zaktadu Gospodarki Komunalnej w Sadownem.

Niezbg¢dne wymagania od kandydatéw:

Obywatelstwo polskie;

Pelna zdolnoé¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;
Niekaralnosé za przestepstwa popetnione umyslnie scigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestgpstwa skarbowe;

Nieposzlakowana opinia;

Wyksztalcenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu przepiséw
o szkolnictwie wyzszym;

Co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej roczny staz pracy na
stanowisku kierowniczym, lub co najmniej 5 lat prowadzenia dziatalnos¢ gospodarcza
o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku.

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku, ktérego dotyczy nabor.
Prawo jazdy kat. B.

Wymagania dodatkowe:

Dobra znajomo$¢ zagadnien z zakresu ustaw: o finansach publicznych, o zbiorowym
zaopatrzeniu w wodg i zbiorowym odprowadzaniu  $ciekéw, o gospodarce
komunalnej, o utrzymaniu czystoci i porzadku ~w gminach, prawo zamoéwien
publicznych, prawo ochrony srodowiska.

Znajomos¢ zasad planowania i realizowania inwestycji oraz zasad kosztorysowania.
Niezbedna wiedza i praktyka dotyczaca funkcjonowania zaktadu, jako jednostki
sektora finansow publicznych w zakresie m.in.: gospodarki wodno — sciekowej,
utrzymanie czystosci i porzadku, zarzadzania i administrowania siecia drog
gminnych.

Do$wiadczenie w kierowaniu zespotem.

Zdolnosci organizacyjne i menadzerskie.

Zakres wykonywanych zadan:

Kierownik Zaktadu Gospodarki Komunalne;j jest kierownikiem

w rozumieniu przepisow kodeksu pracy dla pracownikéw zatrudnionych w Zakladzie.
Kierowanie i reprezentowanie Zaktadu Gospodarki Komunalnej na zewnatrz.
Planowanie i organizowanie dziatalnosci Zaktadu.

Ustalanie kierunkéw rozwoju Zaktadu.

Podejmowanie przedsigwzigé i inicjatyw shuzacych racjonalnemu i efektywnemu
funkcjonowaniu Zaktadu.

Nadzér i kontrola realizacji zadan Zaktadu.

Analiza i ocena wynikéw dziatalno$ci Zakiadu.

Wykonywanie innych zadan przewidzianych przepisami prawa oraz zadan
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wynikajacych z polecen lub upowaznien Wojta.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Warunki pracy na stanowisku:

1. Miejscem wykonywania obowigzkéw pracowniczych bedzie Zaklad Gospodarki
Komunalnej w Sadownem, ul. Kuznica 1, 07-140 Sadowne;

2. Praca na pelny etat;

3. Specyfika pracy: stanowisko pracy zwigzane jest z praca przy komputerze powyzej
4 godz. dziennie, obstuga urzadzen biurowych, rozmowami telefonicznymi,
przemieszczaniem si¢ na zewnatrz budynku, nadmiernym stresem. Stanowisko
wymagajace  dyspozycyjnosci, kierowania samochodem shuzbowym, dobrej
organizacji pracy. W budynku bezpieczne warunki pracy, z wystgpowaniem barier
architektonicznych.
Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepelnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych byl nizszy niz 6 %.

—

Wymagane dokumenty:

Podpisany wlasnorecznie list motywacyjny z uzasadnieniem przystgpienia do naboru;
Podpisane wlasnorgcznie CV z informacjami o wyksztalceniu i opisem
dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej;

Podpisany wiasnorecznie kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢

o zatrudnienie;

Kserokopie swiadectw pracy;

Kopie dyploméw potwierdzajacych wyksztalcenie;

Kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagany staz pracy (lub zaswiadczenie

o zatrudnieniu na okreslonym stanowisku, w przypadku trwajacego zatrudnienia);
Podpisane wiasnorgcznie oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestgpstwo
popelnione umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo
skarbowe (wytoniony w drodze naboru kandydat przed nawigzaniem stosunku pracy
bedzie zobowigzany przedlozy¢ zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego).
Oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych;

Podpisane wiasnorgcznie o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych na podstawie art.6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego

i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
tych danych oraz uchylenie dyrektyw 95/46/WE;

List motywacyjny i CV powinny by¢ opatrzone klauzulg: Wyrazam zgod¢ na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych.

Miejsce i termin zlozenia dokumentéw:

Oferte i wszystkie wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ osobiscie w sekretariacie
Urzedu Gminy Sadowne lub przesta¢ poczta na adres Urzgdu Gminy Sadowne,

ul. Kosciuszki 3, 07-140 Sadowne, w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,Nabér na
stanowisko Kierownika Zakladu Gospodarki Komunalnej w Sadownem” do dnia



26 sierpnia 2019r. godz. 12°° (decyduje data wptywu do Urze¢du).

2. Dokumenty, ktére wptyna do Urzedu po terminie okreslonym w pkt 1 nie beda
rozpatrywane i zostang zwrdcone zainteresowanym.

3. Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na str
Gminy Sadowne www.bip.sadowne.pl oraz na tablicy
Sadowne. Al {

ie internetowej Urzedu

oszen Urzgdu Gminy
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