UCHWALA Nr XLVII/245/2018
Rady Gminy Sadowne
z dnia 28 czerwca 2018 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia za pracdla Wojta Gminy Sadowne

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8rcan 1990 roku o samadzie gminnym
(t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 994 ze zm.) oraz przépisozporadzenia Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018
roku w sprawie wynagradzania pracownikow sarpozvych (Dz. U. z 2018 r. poz. 936) Rada Gminy
Sadowne uchwala, co nggtije:

§1.
1. Ustala s} dla Pana Waldemara Cyrana — Wdéjta Gminy Sadowresitine wynagrodzenie brutto
W WYSOKGCI:
1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie: 4.700,00 z
2) dodatek funkcyjny w kwocie: 1.880,00 zi
3) dodatek za wieloletniprae w wysokaci 20%
wynagrodzenia zasadniczedo: 940,00 zt
4) dodatek specjalny w wysosa 40%
wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnegatznie: 2 632,00 zt
2. Ponadto Wojtowi przystugaj nagrody jubileuszowe i innéwiadczenia wynikajce z widciwych
przepisow.
§2.

Traci moc uchwata Rady Gminy Sadowne z dnia 18 mjeu@014 roku Nr 111/6/2014 w sprawie ustalenia
wynagrodzenia dla Wéjta Gminy Sadowne.

§ 3.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2018 roku.




UZASADNIENIE

W dniu 19 maja 2018 roku weszio wycie rozporadzenie Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 roku
w sprawie wynagradzania pracownikéw samdmvych (Dz. U. z 2018 r. poz. 936).8w§d wprowadzonych
zmian znalazlo giobnizenie poziomu wynagrodzenia zasadniczego wéjta wiigndo 15 tys. mieszkadw
wten sposéb,ze w miejsce wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 4280-5900 ziotych wpisano
wynagrodzenie zasadnicze w kwocie od 3400-4700yahot W pozostatym zakresie zasady ustalania
wynagrodzenia wojta w gminach do 15 tys. miesgkav nie zmienity . Zmiana ta zacznie oboyzywat

od dnia 1 lipca 2018 roku.

W uzasadnieniu projektu rozpadzenia projektodawcy jedynie lakonicznie wskazak zmiana jest
odpowiedzi na powszechne oczekiwania spotecznezawie z petnieniem funkcji publicznych.

Z uwagi na toze wynagrodzenie zasadnicze Wéjta Gminy Sadownédoastaichwad Rady Gminy Sadowne
z dnia 18 grudnia 2014 r. Nr 111/6/2014 jest 8ye od kwoty dopuszczalnej w rozpgdzeniu z dnia 15 maja
2018 roku, Rada Gminy Sadowne byta zok@ana do ponownego pochylenia sad zagadnieniem ustalenia
wynagrodzenia wojta.

Podstawow przestank, jaka nalezy kierowa sii w ramach ustalania wynagrodzenia wojta jak i ifmyc

pracownikéw samoggowych jest zajmowane przez pracownika stanowiggodnie z art. 36 ust. 1 ustawy

z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach sagdorzych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 902 ze zm.)

wynagrodzenie pracownika samgupwego powinno by stosowne do zajmowanego stanowiska oraz
posiadanych kompetencji zawodowych.

Nie stwierdzono, by w zwkku ze zmian rozporzdzenia w sprawie wynagradzania pracownikow
samorgadowych nasfpita jakakolwiek zmiana w zakresie obgzkow Wojta Gminy Sadowne, liczby
realizowanych zadapublicznych, lub t& inna zmiana skutkaga uznaniemze dotychczasowa wysoko
wynagrodzenia (ustalona uchwatgrudnia 2014 roku) powinna ulec zngeg zmianie.

W zwigzku z powyszym, na podstawie tych samych przestanek, ktogdy l&1 podstaw ustalenia
wynagrodzenia Woéjta Gminy Sadowne w 2014 roku uanare wynagrodzenie zasadnicze ngle

uksztattowa na poziomie 4700,00 zt, a dodatek funkcyjny pogtng® kwoty 1880,00 zi, zgodnie z przepisami
rozporzdzenia Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 roku.

Dodatek za wieloletgiprag wynosi 940,00 zt i wynika wprost z przepisow praws@a oznaczaze Rada Gminy
nie ma swobody w ksztattowaniu wysgkotego dodatku.

Dazac do uksztalttowania wynagrodzenia Wojta Gminy Saumwa poziomie stosownym do zajmowanego
stanowiska postanowiono podiggzy¢ dodatek specjalny do kwoty 2 632,00 zt, zgodn& & rozporzdzenia
Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 roku.

Uchwata wchodzi wzycie z dniem 1 lipca 2018 roku, poniewvaowe kwoty wynagrodzenia zasadniczego
wojta gminy do 15 tys. mieszkedw bedg obowihzywaly od tej widnie daty, a uchwatla podejmowana jest
w celu dostosowania wynagrodzenia Woéjta Gminy Sadovdo wymogow okigonych w przepisach
powszechnie obowrujacego prawa.




